Tekst jednolity z dnia 15 wrzesnia 2022 r.

STATUT STOWARZYSZENIA NA RZECZ ROZWOJU WSI KOZIELEC | OKOLIC

ROZDZIAL 1

Postanowienia ogolne

§1

1. STOWARZYSZENIE NA RZECZ ROZWOJU WSI KOZIELEC I OKOLIC dziata na
podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. — Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001, Nr 79,
poz. 855 z pdzniejszymi zmianami) oraz niniejszego Statutu.

2. STOWARZYSZENIE NA RZECZ ROZWOJU WSI KOZIELEC | OKOLIC, zwane dalej
»Stowarzyszeniem”, jest organizacjg samorzadna.

3. Stowarzyszenie jest apolitycznym, dobrowolnym, trwatym zrzeszeniem o celach
niezarobkowych.

4. Nazwa stowarzyszenia jest prawnie zastrzezona.

5. Stowarzyszenie opiera swoja dziatalno$¢ na pracy spotecznej cztonkéw, a do prowadzenia
swoich spraw moze zatrudnia¢ pracownikow i powotywaé biura.

6. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ nieodptatng i odptatng w rozumieniu art.6 do art.9
ustawy o dziatalnosci organizacji pozytku publicznego i o wolontariacie

7. Stowarzyszenie moze naleze¢ do organizacji migdzynarodowych, jesli przynalezno$¢ taka nie
narusza zobowigzan wynikajacych z umow migdzynarodowych, ktorych Rzeczpospolita Polska

jest strong.

§2

1. Stowarzyszenie posiada osobowo$¢ prawng — moze zbywac i nabywa¢ majatek ruchomy i

nieruchomy, zacigga¢ wszelkiego rodzaju zobowigzania, pozywac iby¢ pozywane.

2. Stowarzyszenie odpowiada za swoje zobowigzania tylko swoim majatkiem. Cztonkowie

stowarzyszenia nie odpowiadaja wobec 0soOb trzecich za zobowiagzania stowarzyszenia.

§3

1. Terenem dzialania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej, ze szczegdlnym

uwzglednieniem gminy Dobrcz i wojewodztwa kujawsko-pomorskiego.
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Siedziba Stowarzyszenia jest miejscowos¢ Dobrcz, wojewodztwo kujawsko-pomorskie.

2. Dla realizacji celow statutowych Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatania poza granicami
kraju na terenie innych panstw, z poszanowaniem tamtejszego prawa.

3. Stowarzyszenie moze naleze¢ do zwigzkéw stowarzyszen. Decyzje w sprawie przynaleznosci

podejmuje Zarzad Stowarzyszenia.

§4

Stowarzyszenie moze uzywa¢ wyrozniajacego go znaku (logo) oraz ma prawo uzywania pieczeci
okraglej z tym logo i napisem — STOWARZYSZENIE NA RZECZ ROZWOJU WSI KOZIELEC
I OKOLIC wedlug wzoru zatwierdzonego przez Zarzad.

ROZDZIAL 11
Cele Stowarzyszenia

§5

1. Celem Stowarzyszenia jest:

1) wspieranie zrdwnowazonego rozwoju, polegajacego na integracji tadu srodowiskowego
(ekologicznego), gospodarczego, spolecznego i przestrzennego;

2) wspieranie demokracji i budowania spoteczenstwa obywatelskiego w lokalnej spotecznosci;
3) ochrona interesd6w spotecznosci lokalnej oraz swoich cztonkéw w ramach obowigzujacego
porzadku prawnego.

2. Dla jak najlepszej realizacji celow Stowarzyszenie uczestniczy¢ bedzie w programach
pomocowych i bilateralnych Unii Europejskiej oraz innych organizacji z nig wspotpracujacych
3. Stowarzyszenie ma prawo do wypowiadania si¢ w sprawach publicznych.

4. Cele glowne okreslone w ust.1 Stowarzyszenie realizuje poprzez dziatania w ramach
nastepujacych celéw szczegotowych:

1) szerzenie oswiaty, wyrownywanie roznic edukacyjnych dzieci i mlodziezy wiejskiej;

2) organizacj¢ kursow, szkolen;

3) aktywizacje ludnosci wiejskiej;

4) wspieranie dziatan spoteczno-zawodowych kobiet;

5) propagowanie wiedzy dotyczacej wszystkich istotnych aspektow zycia spotecznego i
gospodarczego;

6) uczestnictwo w procesie integracji z Unig Europejska;

7) organizowanie punktow informacyjnych i konsultacyjnych w szczegdlnosci z zakresu:
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a. Unii Europejskiej — jej organizacji, legislacji i rozwigzan gospodarczych, spolecznych na rzecz
WSI;

b. agroturystyki, ekoturystyki czy rolnictwa ekologicznego;

8) dziatalno$¢ na rzecz upowszechniania turystyki, sportu i rekreacji oraz aktywnego wypoczynku
mieszkancow;

9) dziatalno$¢ wspomagajaca rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych;

10) wspotprace i wspotdziatanie z wladzami samorzadowymi wojewodztwa, powiatu, gminy i wsi
w zakresie przygotowywania i realizacji plandw rozwoju infrastruktury, gospodarki i spotecznosci
w gminie Dobrcz i jej okolicach;

11) dziatalnos¢ na rzecz ochrony $rodowiska, propagowanie akcji, inicjatyw, technologii i
rozwigzan ekologicznych;

12) wspotprace z placowkami naukowymi w zakresie opracowywania planow zrownowazonego
rozwoju wsi;

13) inicjowanie 1 wspieranie dziatalnosci kulturalnej, organizacj¢ imprez dla i z udziatem
czlonkow lokalnej spolecznosci;

14) promocj¢ obszaru i instytucji oraz jednostek gospodarczych dzialajacych lokalnie;

15) wspieranie dziatalnosci zwigzanej z popularyzacja wiedzy historycznej;

16) wzmacnianie przywigzania do tradycji;

17) ochrone zabytkow dziedzictwa kultury wsi;

18) pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowe] oraz
wyrownywanie szans tych rodzin i osob;

19) dziatalno$¢ charytatywna;

20) dziatalno$¢ na rzecz mniejszosci narodowych i przeciwstawianie si¢ dyskryminacji rasowe;j;
21) profilaktyke, ochrong i promocj¢ zdrowia, a takze ratownictwo i ochrone ludnosci;

22) pomoc ofiarom katastrof, klgsk zywiotowych, konfliktow zbrojnych i wojen w kraju i
zagranica;

23) upowszechnianie wiedzy i1 umiej¢tnosci na rzecz obronnosci panstwa;

24) dziatalno$¢ wspomagajacg rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj przedsigbiorczosci;

25) upowszechnianie, ochrone¢ wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich, a takze
dziatan wspomagajacych rozwo6j demokracji;

26) promocje i organizacj¢ wolontariatu;

27) dziatalnosci na rzecz dzieci i mlodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy ;

28) przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spolecznym;

29) podejmowanie w ramach obowigzujacych przepisow innych przedsiewzie¢ zwigzanych z

realizacjg celow stowarzyszenia.
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ROZDZIAL 111

Czlonkowie, ich prawa i obowiazki

§6

1. Czlonkiem Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba fizyczna bedaca obywatelem polskim
posiadajaca petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i nie pozbawiona praw publicznych. Matoletni
w wieku od 16 do 18 lat, ktorzy majg ograniczong zdolno$¢ do czynnosci prawnych, moga
naleze¢ do Stowarzyszenia i korzysta¢ z czynnego i biernego prawa wyborczego, z tym ze w
sktadzie Zarzadu Stowarzyszenia wigkszos¢ musza stanowi¢ osoby o pelnej zdolnosci do
czynno$ci prawnych.

2. Osoby prawne moga by¢ cztonkami wspierajacymi Stowarzyszenia— 0 ile zakres i przedmiot
ich dzialania nie stoi w sprzecznosci z celami Stowarzyszenia.

3. Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:

1) cztonkéw zwyczajnych;

2) czlonkdéw wspierajacych;

3) cztonkéw honorowych.

§7

1. Czltonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba fizyczna — mieszkajaca, posiadajaca nieruchomosc,
prowadzaca dziatalno$¢ gospodarcza (dotyczy osob petnoletnich) lub zatrudniona na terenie
Rzeczpospolitej Polskiej.

2. Czlonkiem wspierajacym moze by¢ osoba fizyczna, prawna lub organizacja zainteresowana
dziatalnosciag Stowarzyszenia, ktéra zadeklarowata na jego rzecz pomoc finansowa, rzeczowa lub
intelektualng. Osoby prawne i organizacje dziataja w Stowarzyszeniu poprzez swoich
przedstawicieli.

3. Cztonkéw zwyczajnych i1 wspierajacych przyjmuje w drodze uchwaty Zarzad, na podstawie
pisemnej deklaracji.

4. Kandydat na czlonka zwyczajnego powinien przedstawi¢ rekomendacj¢ co najmniej 2
czlonkow Stowarzyszenia i ztozy¢ deklaracje cztonkowska.

5. Osoba prawna moze by¢ jedynie czlonkiem wspierajagcym Stowarzyszenie. Kandydat na
czlonka wspierajacego sktada oswiadczenie woli Zarzadowi Stowarzyszenia, ktory podejmuje w

tej kwestii stosowng uchwate.
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6. Osoby fizyczne i osoby prawne posiadajace miejsca siedziby poza granicami Rzeczypospolitej
Polskiej moga by¢ cztonkami wspierajacymi Stowarzyszenia.

7. Cztonkostwo Stowarzyszenia nabywa si¢ przez przyjecie kandydatury przez Zarzad
Stowarzyszenia zwykta wickszoscig glosow w drodze uchwaty, ktorg podaje si¢ do wiadomosci
zainteresowanym na pismie.

8. Honorowym cztonkiem Stowarzyszenia moze byc¢ osoba fizyczna, szczegélnie zastuzona dla
organizacji.

9. Stowarzyszenie prowadzi rejestr cztonkow.

10. Za wlasciwe prowadzenie rejestru odpowiedzialny jest Zarzad Stowarzyszenia.

§8

1. Cztonkowie majg prawo:

1) wybiera¢ (czynne prawo wyborcze) i by¢ wybieranymi (bierne prawo wyborcze) do organdw
Stowarzyszenia;

a. czynne i bierne prawo wyborcze przysluguje cztonkom zwyczajnym po 6 miesigcach
przynaleznosci do Stowarzyszenia;

b. organy Stowarzyszenia w okresie dwoch lat od rejestracji wybrane zostang z pominigciem
postanowienia pkt a.

2) uczestniczy¢ w pracach Stowarzyszenia oraz zglasza¢ wnioski;

3) korzysta¢ z urzadzen, lokali i pomocy Stowarzyszenia wg zasad okreslonych w odrgbnych
regulaminach;

4) korzysta¢ z rekomendacji, gwarancji i opieki Stowarzyszenia w swojej dziatalnosci;

5) korzysta¢ z innych mozliwosci, jakie stwarza swoim cztonkom Stowarzyszenie.

2. Nie posiadaja prawa wybierania i wybieralnosci osoby skazane prawomocnym wyrokiem sadu

na utrat¢ praw publicznych i osoby ubezwtasnowolnione.

§9

1. Cztonkowie sa obowigzani:

1) stosowac si¢ do postanowien statutu, regulaminéw oraz uchwat organow Stowarzyszenia;

2) bra¢ udziat w dziatalnoSci Stowarzyszenia oraz w akcjach i inicjatywach spotecznych
podejmowanych przez Stowarzyszenie;

3) dba¢ o dobre imi¢ Stowarzyszenia;

4) wptacac regularnie sktadki cztonkowskie na dziatalno§¢ Stowarzyszenia, do 10 dnia kazdego

miesigca za dany miesigc;
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§10

1. Cztonkostwo wygasa wskutek:

1) wystapienia ze Stowarzyszenia;

2) skreslenia z rejestru cztonka Stowarzyszenia;

3) $mierci cztonka Stowarzyszenia;

4) utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajacego.

2. Skreslenie z rejestru cztonka Stowarzyszenia nastepuje przez wykluczenie przez Zarzad:

1) za dziatalno$¢ sprzeczng ze statutem oraz uchwalami Stowarzyszenia;

2) za zaleganie z optata sktadki cztonkowskiej przez sze$¢ miesiccy;

3) na pisemnie umotywowany wniosek co najmniej 10 cztonkéw Stowarzyszenia z przyczyn
okreslonych w ust. 2 pkt 1) niniejszego paragrafu.

3. Cztonek Stowarzyszenia jest zobowigzany zaptaci¢ sktadki za czas do konca miesigca, W
ktérym wygasto jego cztonkostwo.

4. Osoba skre§lona ma prawo wniesienia odwotania do Walnego Zebrania Cztonkéw w terminie
30 dni od daty dorgczenia stosownej uchwaly. Uchwata Walnego Zebrania Czlonkow jest
ostateczna.

5. Do 0sdb, ktorym odméwiono prawa cztonkostwa stosuje si¢ odpowiednio zasady okreslone w

ust. 4 niniejszego paragrafu.
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§11

1. Godno$¢ honorowego prezesa Stowarzyszenia mozna nada¢ uchwata Walnego Zebrania
Czltonkow prezesowi, ktory potozyt szczegélne zastugi dla Stowarzyszenia ijego cztonkow.

2. Godnos¢ honorowego cztonka Stowarzyszenia mozna nada¢ uchwalg Zarzadu osobom, ktore
potozyly szczegoélne zastugi dla realizacji celéw statutowych.

3. Honorowy prezes i honorowi cztonkowie:

1) mogg bra¢ udzial w Walnych Zebraniach Czlonkow;

2) nie majg obowiazku optacania sktadek na rzecz Stowarzyszenia.

§12
1. Za wybitne zastugi potozone w realizacji zadan Stowarzyszenia moga by¢ nadawane odznaki
honorowe.

2. Rodzaje odznak oraz tryb ich nadawania okresla regulamin uchwalony przez Walne Zebranie

Cztonkow na wniosek Zarzadu Stowarzyszenia.

ROZDZIAL IV
Organy Stowarzyszenia
§13

1. Organami Stowarzyszenia sa:

1) Walne Zebranie Cztonkow;

2) Zarzad Stowarzyszenia;

3) Komisja Rewizyjna.

2. Kadencja organdéw Stowarzyszenia trwa 10 lat, a ich wybor odbywa si¢ w glosowaniu tajnym
bezwzgledna wigkszosécig glosdw przy obecnosci przynajmniej polowy uprawnionych cztonkoéw
W pierwszym terminie, oraz bez wymaganej liczby uprawnionych cztlonkéw w drugim terminie
wyznaczonym w tym samym dniu, pigtnascie minut pdzniej niz pierwszy termin.

3. Uchwaly Komisji Rewizyjnej podejmowane s3 w gtosowaniu jawnym, zwykta wickszoscig
gloséw przy obecnosci co najmniej 2/3 ogodlnej liczby uprawnionych cztonkéw. Na podstawie
uchwaly pelnego sktadu Komisja Rewizyjna moze podejmowa¢ uchwaty w glosowaniu tajnym.
4. Cztonkami organ6éw Stowarzyszenia mogg by¢ cztonkowie Stowarzyszenia posiadajacy bierne
i czynne prawo wyborcze.

5. Cztonkowie jednego organu Stowarzyszenia — z wyjatkiem Walnego Zebrania Czionkow - nie
mogg by¢ rownoczesnie cztonkami innego organu Stowarzyszenia.

6. Sktad organéw Stowarzyszenia powinien gwarantowac reprezentacje wszystkich cztonkow.
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§14

1. Cztonkowie organow traca mandat w przypadku:

1) zlozenia rezygnacji;

2) odwotania;

3) utraty praw publicznych na mocy prawomocnego wyroku sadu;
4) uptywu kadencji;

5) $mierci.

§15

1. Cztonkowie organow wykonujg swoje funkcje bezptatnie. Za udziat w zebraniach lub
wykonanie innych czynnos$ci zwigzanych z dziatalnosciag Stowarzyszenia moga

otrzymac¢ ekwiwalent, ktory moze by¢ zryczatltowany wedlug zasad ustalonych w regulaminie
przez Zarzad Stowarzyszenia.

2. W przypadku odbycia podrézy stuzbowej moze przystugiwac cztonkom oraz pracownikom
Stowarzyszenia dieta i zwrot kosztow podrozy w wysokosci i wedtug zasad ustalonych przez

Zarzad Stowarzyszenia.

ROZDZIAL V

Walne Zebranie Czlonkow

§16

1. Najwyzsza wladza Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkow.
2. Walne Zebranie Cztonkdéw moze by¢ Zwyczajne lub Nadzwyczajne.
3. Sprawozdawcze Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje Zarzad raz w roku najpdzniej do konca I

kwartatu.

4. Walne Zebranie Cztonkow obraduje wedlug uchwalonego przez siebie regulaminu obrad.

5. Obradami Walnego Zebrania Czlonkow kieruje Prezydium w sktadzie: Przewodniczacy oraz 1

do 2 czlonkéw. Przewodniczacy wyznacza protokolanta sposrdd cztonkéw Prezydium.

6. Prezydium Walnego Zebrania wybierane jest w glosowaniu jawnym, bezwzgledng wigkszoscig

obecnych na zebraniu czlonkow Stowarzyszenia.

7. Cztonek ustepujacych wiladz nie moze wejs¢ w sktad Prezydium Walnego Zebrania Czionkow.

8. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkoéw zwotuje w szczegolnie uzasadnionych przypadkach:

1) Zarzad;

2) Komisja Rewizyjna;
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3) 1/3 cztonkéw Stowarzyszenia;

4) 7adajacy zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw sg obowigzani ztozyc
Zarzadowi Stowarzyszenia odpowiedni wniosek na piSmie z podaniem proponowanego porzadku
obrad, ktory Zarzad Stowarzyszenia moze uzupetnié;

5) Zarzad Stowarzyszenia jest zobowigzany zwola¢ Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow w
ciggu 1 miesigca od daty ztozenia wniosku.

9. O miejscu, terminie i porzadku obrad Walnego Zebrania Czlonkow Zarzad powiadamia
cztonkéw co najmniej na 7 dni przed terminem zebrania.

10. Walne Zebranie Czlonkow moze podejmowac uchwaly przy obecnosci co najmniej polowy
ogo6lnej liczby uprawnionych cztonkow w pierwszym terminie, oraz bez wymaganej liczby
uprawnionych cztonkéw w drugim terminie wyznaczonym w tym samym dniu 15 minut pdzniej,
niz pierwszy termin.

11. Szczegdtowy tryb obrad Walnego Zebrania Czlonkéw okresla regulamin uchwalony przez

Walne Zebranie Cztonkow.

§17

1. Zwyczajne i Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow jest zdolne do podejmowania uchwat w
sprawach objetych porzadkiem obrad, o ile o terminie, miejscu i porzadku obrad uczestnicy
zostali skutecznie powiadomieni, co najmniej na 7 dni przed planowanym terminem zebrania.

2. Porzadek obrad Walnego Zebrania Cztonkow ustala Zarzad Stowarzyszenia.

3. W sprawach nie objetych porzadkiem obrad Walne Zebranie Czlonkéw moze obradowac i
podejmowaé uchwaty, jezeli uzna naglos¢ sprawy wickszoscig 2/3 glosow cztonkow obecnych na
zebraniu. Niedopuszczalne jest zgtaszanie wnioskéw naglych w sprawach zmiany statutu i

odwotania cztonkéw organow.

§18

1. Uchwaty na Walnym Zebraniu Cztonkéw zapadaja zwykta wigkszoscia glosow. W razie
rownej liczby gltosow w glosowaniu jawnym rozstrzyga glos przewodniczacego Zebrania.

2. Glosowanie nad uchwatami w sprawach objetych porzadkiem obrad odbywa si¢ jawnie.
Przewodniczacy zarzadza glosowanie tajne w sprawach wyborow i w sprawach personalnych, w
innych sprawach na zadanie zwyktej wigkszosci cztonkéw obecnych na zebraniu.

3. W glosowaniu tajnym uchwaty zapadaja wigkszoscia glosow.
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§19

Walne Zebranie Czlonkéw otwiera upowazniony cztonek organu zwotujacego zebranie.

§20
Z obrad Walnego Zebrania Czlonkow sporzadza si¢ protokot, ktory podpisuja Przewodniczacy i

protokolant zebrania.

§21

1. W Walnym Zebraniu Cztonkéw mogg bra¢ udzial z glosem doradczym:
1) przedstawiciele organu nadzorujacego;

2) cztonkowie organu Stowarzyszenia;

3) inne osoby zaproszone przez Zarzad.

§22
1. Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw w szczegolnoscei nalezy:

1) uchwalanie programu dziatalnosci Stowarzyszenia;

2) uchwalanie statutu Stowarzyszenia i jego zmian;

3) uchwalanie regulamindéw wiladz Stowarzyszenia;

4) ustalanie liczebnosci Zarzadu na dang kadencjg;

5) wybor i odwotanie:

a. cztonkéw Zarzadu;

b. cztonkéw Komisji Rewizyjne;j.

6) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich;

7) ocena dziatalnosci Zarzadu, Komisji Rewizyjnej oraz podejmowanie uchwat w sprawach
dotyczacych wnioskow Zarzadu,

8) zatwierdzanie sprawozdan rocznych i bilansu Stowarzyszenia

9) podejmowanie uchwat w sprawie powotania przez Stowarzyszenie innych organizacji;

10) rozpatrywanie skarg na uchwaty Zarzadu wniesionych przez cztonkoéw Stowarzyszenia;

11) nadawanie godnosci honorowego prezesa;

12) udzielanie absolutorium Zarzadowi, Komisji Rewizyjnej;

13) podejmowanie decyzji w sprawie dopuszczalnej wysokosci kwoty zobowigzan zaciaganych
przez Zarzad,

14) podejmowanie decyzji w sprawie nabycia lub zbycia nieruchomosci;
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15) podejmowanie uchwatl w sprawie likwidacji Stowarzyszenia lub jego polaczenia z innym

Stowarzyszeniem oraz przeznaczenia jego majatku.

ROZDZIAL VI
Zarzad

§23
1. Zarzad sktada si¢ z 3 do 5 cztonkéw wybranych przez Walne Zebranie Czlonkow.
2. Zarzad wybiera ze swego grona: Prezesa, Wiceprezesa, Skarbnika, i Cztonkéw Zarzadu, a gdy

jego liczebnos¢ wynosi 5 cztonkow, moze wybraé rowniez Sekretarza.

§24

1. Zebranie Zarzadu zwotuje Prezes lub Wiceprezes ustalajac: termin, miejsce i porzadek
zebrania. Zebrania Zarzadu sg zwotywane w miarg potrzeb, co najmniej 1 raz w kwartale. Prezes
lub Wiceprezes przewodniczy zebraniu Zarzadu.

2. Uchwaly Zarzadu zapadajg zwykla wiekszoscig glosoéw w glosowaniu jawnym przy obecnosci
co najmniej potowy ogdlnej liczby cztonkow. W razie rownosci glosoOw rozstrzygajagcym glosem
jest glos przewodniczacego zebrania.

3. Przewodniczacy zarzadza glosowanie tajne w sprawach personalnych, a w innych sprawach na
zadanie wigkszosci obecnych cztonkow Zarzadu.

4, Zarzad jest zdolny do podjgcia uchwal w sprawach nalezacych do jego kompetencji w
obecnosci co najmniej polowy swych cztonkdw, jezeli wszyscy cztonkowie Zarzadu zostali
zawiadomieni o terminie, miejscu i porzadku obrad na 7 dni przed data zebrania.

5. Zebrania Zarzadu s3 protokotowane. Protokot podpisuja: Prezes lub Wiceprezes i protokolant.
6. Zainteresowanym przystuguje skarga na uchwatg Zarzadu do Walnego Zebrania Czlonkow.

7. W zebraniu Zarzadu moga uczestniczy¢ z gtosem doradczym:

1) przedstawiciel Komisji Rewizyjnej;

2) przedstawiciele organu nadzorujacego;

3) zaproszeni eksperci;

4) inne zaproszone osoby.

8. Sktad osobowy Zarzadu jest uzupetniany w trakcie kadencji poprzez przeprowadzenie

wybordéw uzupetniajgcych. Do czasu wyborow Zarzad pracuje w zmniejszonym sktadzie.
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§25

1. Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1) wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkow;

2) uchwalanie planow dzialalnosci Stowarzyszenia na podstawie programu uchwalonego przez
Walne Zebranie Czlonkéw i kontrola ich wykonania;

3) uchwalenie preliminarzy budzetowych;

4) przygotowywanie sprawozdan rocznych i bilansu Stowarzyszenia;

5) sktadanie sprawozdan z dzialalnosci Zarzadu na Walnym Zebraniu Cztonkow;

6) zaciaganie zobowigzan w imieniu Stowarzyszenia ( do wysokosci limitu ustalonego przez
Walne Zgromadzenie Czlonkow);

7) wnioskowanie w sprawach nabycia, zbycia lub obcigzenia nieruchomosci;

8) przedktadanie wnioskéw w sprawie wysokosci sktadek cztonkowskich;

9) uchwalanie regulamindéw nie zastrzezonych dla Walnego Zebrania Czlonkow;

10) uchwalanie wysokosci ekwiwalentu, o ktorym mowa w §15 ust.1;

11) wnioskowanie do wyrdznien i odznaczen;

12) decydowanie w sprawach zbycia i nabycia majatku ruchomego;

13) podejmowanie uchwat w sprawie przyjmowania i wykluczania czlonkéw;

14) zwotywanie Walnego Zebrania Czionkow;

15) organizowanie i prowadzenie dziatalnosci gospodarczej;

16) zatrudnianie i zwalnianie pracownikéw oraz ustalanie ich wynagrodzen;

17) powolywanie petnomocnikdéw;

18) prowadzenie wszelkich spraw i intereséw Stowarzyszenia nie zastrzezonych dla innych

organow.

§26
Do reprezentowania Stowarzyszenia oraz do zaciggania zobowigzan majatkowych w jego imieniu

uprawnieni sg dwaj cztonkowie Zarzadu lacznie.

§27
Zarzad Stowarzyszenia jest obowigzany zawiadomi¢ kazdorazowo Sad Rejestrowy oraz organ
nadzorujacy o zmianach w organach Stowarzyszenia, w terminie siedmiu dni od daty wyboru

nowych cztonkéw. Powyzsze dotyczy takze zmian miejsca zamieszkania cztonkéw organow oraz

zmian dotyczacych siedziby Stowarzyszenia.
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ROZDZIAL VII
Komisja Rewizyjna

§28
1. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z trzech cztonkéw wybranych przez Walne Zebranie Cztonkow.
2. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolujacym caloksztatt dziatalnosci statutowej i
finansowej Stowarzyszenia.

3. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej wybieraja ze swego grona przewodniczacego i
wiceprzewodniczacego.

4. Komisja Rewizyjna wykonuje swoje czynnosci w obecnosci co najmniej 2 cztonkow w tym
przewodniczacego lub wiceprzewodniczgcego i w miarg potrzeb z udziatem rewidenta,
ksiegowego lub odpowiedniego rzeczoznawcy.

5. Zakres dziatalnosci Komisji Rewizyjnej okresla regulamin zatwierdzony przez Walne Zebranie
Cztonkow.

6. Uzupemienie sktadu Komisji Rewizyjnej w trakcie kadencji nastepuje w drodze dokooptowania
cztonka przez Komisj¢ Rewizyjna, ktorego kandydature opiniuje Zarzad Stowarzyszenia, zas
zatwierdza najblizsze Walne Zebranie Czltonkow.

7. Komisja Rewizyjna jest niezalezna od Zarzadu, a jej cztonkowie:

1) nie moga by¢ cztonkami organu zarzadzajacego ani pozostawaé z nimi w stosunku:
pokrewienstwa, powinowactwa lub podleglosci z tytutu zatrudnienia;

2) nie mogg by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo z winy umysine;j;

3) nie moga otrzymywac z tytutu petnienia funkcji w takim organie zwrotu uzasadnionych
kosztow lub wynagrodzenia w wysokosci wyzszej niz okreslone w art. 8 pkt 8 ustawy z dnia 20

marca 2000r. dot. wynagrodzenia osob kierujacych niektérymi podmiotami prawnymi.

§29

1. Do obowiazkow Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) kontrolowanie co najmniej dwa razy w roku dziatalnosci statutowej i gospodarki finansowe;j
Stowarzyszenia oraz przedstawienie Zarzadowi wnioskow iuwag z kazdej kontroli;

2) zatwierdzanie rocznych sprawozdan finansowych;

3) dokonywanie oceny dziatalnosci statutowej organow Stowarzyszenia za okres kadencji i
przedstawianie ich Walnemu Zebraniu Czlonkéw z wnioskiem o udzielenie (bagdz odmowe)

absolutorium dla organéw Stowarzyszenia;
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4) zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkoéw badz posiedzenia Zarzadu w przypadku, gdy Zarzad
z tych obowigzkow si¢ nie wywigzuje;

5) sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci Walnemu Zgromadzeniu Czlonkow.

ROZDZIAL VIII

Majatek i gospodarka finansowa

§30
1. Majatek Stowarzyszenia powstaje:

1) ze sktadek cztonkowskich;

2) z zapisow, darowizn, spadkow, ofiarnosci publicznej i innych dochodow niestatych;
3) z dotacji;

4) z odptatnej dzialalnosci pozytku publicznego

5) z dochodéw z majatku wlasnego Stowarzyszenia.

§31

1. Funduszami i majatkiem Stowarzyszenia zarzadza Zarzad.

2. Zarzad gospodaruje posiadanymi funduszami w ramach budzetu.

3. Rokiem budzetowym jest rok kalendarzowy.

4. Do czasu uchwalenia nowego budzetu, budzet z poprzedniego roku stanowi prowizorium
budzetowe na rok biezacy.

5. Zasady, sposob, tryb i termin uktadania preliminarzy budzetowych oraz zasady finansowe

rachunkowosci i sprawozdawczosci uchwala Zarzad Stowarzyszenia.

§32

1. Stowarzyszenie nie moze udziela¢ pozyczek lub zabezpiecza¢ majatkiem Stowarzyszenia w
stosunku do jego czlonkow, cztonkéw organdéw lub pracownikow Stowarzyszenia oraz osob, z
ktérymi pracownicy pozostaja w zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sa zwigzani z tytulu przysposobienia,
opieki lub kurateli, zwanych dalej osobami bliskimi.

2. Stowarzyszenie nie moze przekazywaé swojego majatku na rzecz cztonkéw i pracownikow

wymienionych w ust. 1.
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3. Cztonkowie Stowarzyszenia, czlonkowie organéw nadzorujacych i pracownicy Stowarzyszenia
i osoby bliskie nie moga wykorzystywa¢ majatku Stowarzyszenia na zasadach innych niz osoby
trzecie, chyba ze to wykorzystanie wynika bezposrednio ze statutowego celu Stowarzyszenia.

4. Stowarzyszenie nie moze dokonywaé zakupu towarow na szczeg6lnych zasadach od
podmiotow, w ktdrych uczestnicza czlonkowie Stowarzyszenia, cztonkowie organow, pracownicy

i ich bliscy.

ROZDZIAL IX

Przepisy koncowe

§33
Stowarzyszenie rozwigzuje si¢ na podstawie uchwaty Walnego Zebrania Czlonkow lub w innych

przypadkach przewidzianych przepisami prawa.

§34

1. Podejmujac uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Czlonkow okresla sposob
jego likwidacji ustanawiajac likwidatora.

2. Obowigzkiem likwidatora jest przeprowadzenie likwidacji Stowarzyszenia w jak najkrotszym
czasie, w sposOb zabezpieczajacy majgtek przed nieuzasadnionym uszczupleniem.

3. Walne Zebranie podejmujac uchwatg o rozwigzaniu Stowarzyszenia okresli cel, na ktory
przeznaczony ma by¢ majatek Stowarzyszenia. W razie braku uchwaty w tej sprawie sad orzeknie
o przeznaczeniu majatku na okreslony cel spoleczny zbiezny z celami statutowymi

Stowarzyszenia.

§35
W sprawach nie uregulowanych niniejszym statutem majg zastosowanie odpowiednie przepisy

Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001, Nr 79, poz. 855 z

pozniejszymi zmianami).

Niniejszy Statut zostal uchwalony przez Walne Zebranie Cztonkéw w dniu 15.09.2022. W

zwigzku z powyzszym traci moc tekst jednolity Statutu uchwalony w dniu 14.04.2011.
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